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ГIоло}кение

о Совете муниципального казённого общеобразовательного учреждения
коменской средней общеобразовательной школы

(Совет школы)

I. Общие положения

1. Совет школы является колпегиальЕым органом упрtlвления Учреждением,

осуществляющим в соответствии с Уставом школы решение отдельньIх вопросов,

относящихся к компетенции школы.
2. Совет школы осуществляет свою деятельность в соответствии с законаI\,Iи и

инымИ нормативНыми пр1вОвымИ актаN{И РоссийскОй Федерации, Свердловской области,

органов местного СаIчIОУПРtlвления, Уставом школы иными Еормативными актаIчIи школы,

3. ,Щеятельность тшеIIов Совета школы основывается на принципах

добровольности участия в его работе, коллегиаJIьности принятия решений, гласности,

4. Члены Совета школы не полуrают вознаграждения за работу в Совете

школы.
5. Сроки полIIомочий Совета школы- 5 лет,

II. Структурасоветашколы,порядокегоформирования
2.1 Совет школы состоит из представителей Bcsx rIастЕиков образовательньD(

отношений:
- обуrаrоЩихся уровней основного и среднего общего образования;

- родителей (законньrх представителей) обуrающихся всех уровней общего

образования;
- работников школы.
22.СтрУктУраСоветашколыВклюЧаеТВсебяпреДсеДаТеJIя'секретаряИ

произвольное число комиссий по нчшравлениям, сап{остоятельно опредеJUIемым Советом

школы. Совет школы саN{остоятельно избирает председателя из числа своих членов,

Председатель не может быть избран из числа административньD( работников LIIколы и

обуrающихся.
2.3 Порядок избрания членов Совета:

а) члены Совета 
". "".ou родителей (законньтх представителей) обуrающихся избираются

на родительском собрании;
б) члены Совета ,. .r".nu обуrшощихся избираются на общем собрании обучающихся

соответствующих кJIассов;

в) члены Совета из числа работников общеобразоватольного уtФеждения избиршотся на

общем собраrrии работников дашIого rIреждени я или педсовете,

2.4 Совет считается сформированЕым и приступает к осуществлению своих

flолномочий с момента избрани" 1"*rч*.ния) не менее двух тротей от общей численности

членов Совета, определенной Уставом общообрtвовательного уФеждения,

III. Компетенция Совета

3.1 Основными задачами Совета явJIяются:

а) опрелеление ocHoBHbIx направлений развития общеобразовательного уryежденияi



б) IIовышение эффективности финансово-экоЕомической деятельности

общеобразоватольного учреждеЕия, стимулирование труда ого рабоJников, контроль за

целевым и рационапьным расходоваIIием ф"напсо""о средств общеобразовательного

rIреждения;
в)-солеЙствие созданию в общеобразовательном учреждеЕии оптимt}льных условии и

форм организации образовательного процесса;

i; io"rpoob за соблюдением надлежапIих условий обуrения, воспитания и труда, вкJIюч,uI

обaarr.r"r"a безопасности образовательного учрождония, сохранениrI и укрепления

здоровья обу,Iающихся ;

д)'контроJtь за собпюдением прав. уIастников образовательного процесса, участие в

рассмотрении конфлиюньIх сиryаuий в случаJIх, когда это необходимо,

3.2 Совет школы имеет следующие полномочия и осуществJUIет следующие функции,

зафиксированIIые в уставе общеобразовательЕого утреждения:
- консолидация прЪдложений и запросов уIастников образовательньD( отношений в

разработке и реали;ации общообразовательных и иньIх процрtl*{м в учреждении;

- определение основньIх направлений развитиJI;
- контролЬ соблюдениЯ нормативнО закрепленIIьD( требований к условиям

образовательного процесса в школе;

-УtВержДениеиконтрольисполненияпрограI\4МсохраЕенияиразВиТиязДороВья;
- рассмотрение вопросов ,rоu"r*""йя 

^ 

эффективности финаrrсово- экономической

деятельности школы;
- контроль целевого расходования финансовьIх средств школы;

- участие в рассмофении конфликтньж ситуаций между участникаN{и образовательньIх

отношений в слrlffrх, когда это необходимо;

- приняти. р"*"""" о введении(отмене) единой формы одежды дJIя обучающихся в

,raрrол занятий и рекомендация его на угверждение директора тпколы;

- представлеЕие в государственньж и муниципапьньD( оргаflах, осуществляющих

yrrpbna""e в сфере образования, в IIроизводственных, коммерческих, общественньtх и

иньIх организациях интересы школы, а также интересы обуrаrощихся, обеспечивм

социальную правовую защитунесовершеннолетних; 
_

- внесение на puaarorp.""a Общего собраrrия коллектива школы предложения по

внесению измоIIений и (или) допошIений в Устав по всем вопросаil,I его деятельности;

.рассМотрениеДрУгихВопросоВ'отнесенньIхккомпетенцииСоветашколы.
3.3. СовеТ школЫ правомочен, прИ нt}литIиИ оснований, ходатйствовать перед

руководителем общеобразоватепьного уфеждения о расторжении трудового договора с

педагогическими работника:rли и работникаlrли из числа вспомогатепьного и

административного персонаJIа,

IV Организшцля деятепьностr Совега

4.1 основные положениrI, кttсаюПЦ.IеСя поря.ща и условий деятеJьносги Совsга uIKoJm,

оцредеJUIются Уставом общеобразоватеJъного гФождени,I. Вопрос1l порядка работы Совета

IIIK9Jы, не урегулированные уставом, оцредеJUIюТСЯ РеГЛtll\ilентом Совета" принимаемым им

самостоятельно.
4.2 ОргаrпваlИотпlой формой рабсrШ Совsга шкоJш явJIrIюrся заредаIл4я, коюрьIе првод,пся

по мере необходil\4ости, но не режо одIого разав юД,

4,з Заседания Совета шIкоJы созываются цредседателем Совета, а в его отсуtствие _

зап{еститеJIем 
- 

йй.о-.*. Правом созыва заседаниJI Совgга обладают также

руковод,IтеJь общеобразоватеrьного уФеждениJt и цредсrгчlвитеJъ учрgдат€Jи в составе

Совета.
4.4 На заседаrши (в поряще, установп9нном уставом общеобразоватеJьного утфождени,t и

реглаN{ентом СоЙul йо*". б".*р.-.r шооЫ вопрос, опrесенньй к компетенции Совgг1



4.5 ПервОе заседание Совета uIкоJIы созыв€lется руководrгелем общеобразоватеJьного
уФежд9ниrI не поздIее чем чорез месяI после его формировzlния. На первом зtlседании Совsга
IIIKOJШ, В IItЮТНОСти, избираются председатеJь и секрет4рь Совета, при необходтмости
зilN{еститель (заплесшrге.ш.t) гlредседателя Совgга. Председате.ть Совgга не может избираться из
тIисла работников общеобразоватеJъIIою rryеждения (вшшочая руководlтгоrя), представителей
FредитеJIrI и обу.rшощlтхся.
4.6 Гlпанlаровалпlе работы Совега пIкоJш осущесгвJIяется в порядке, оцределенном
реглаI\4ентом Совета, Регламент Совета шIKoJБI доJDкен бьrь гrршrяг не поздIео чем на втором
его заседulнии.
4. 7 Совет пIкоJш имеет цраво создаватъ постоянные и временные комиссии дш поltrотовки
материtIпов к заседаЕиям совета, определять структуру и количество tIленов в комиссиrж,
уIверх(Цать задачи, функlцаи, персона"гьньй состав и реглаN,Iонт работы комиссий, привлекатъ
необходllмьD( специtIJIистов, не входящих в Совет шIколы. Руководитеrь (председатеш).тпобой
комиссии явJuIется ImeHoM Совета.
4. 8 Заседание Совета шкоJы прЕlвомочно, есJIи на нем црисугствуют не менее половины от
числа тIленов Совета шIKoJш, оцределенною Уставом общеобрtвоватеJБного )пфещцения.
ЗаСеДаНИе Совета ведет председатеJБ, а в его отсугствие -зttп{еститель председателя.
4. 9 РеШеНИя Совега rrIKoJш, как прzlвипо, цринимчlются бо.тьцпшrством голосов IIJIенов Совета
IIIKOJБI, црисуtствующж на зtюедаЕии, цри отIФьпом голосовalнии, и оформгlлотся
ПРОТОКОЛОМ, которьЙ по.щIисывается председателем и сецретарем Совgга шIKoJы.
4. 10 ДIя осуществлеЕиJI cBoLD( фуншцй СовФ шIKoJы вправе:

а) гrршлшlать на зЕюеданиrI Совета шкоJы rпобьur работнlжов общеобразоватеJъною
УФеХ(цеНИЯ ДЯ ПоJIrIеншI рЕr}ъяснениЙ, консультащиЙ, зас.тгуlrrиванI,UI отчетов по воцрос{tпd,
входяIц{м в компетенцию Совета школы;

Ф ЗIШраIIIив.}тъ и поJryчать у pyкoBoдrreJul общеобразоватеJъного rфеждения и (илпt)

rIредrгеJUI шформацlло, необходшrуtо дя осущестыIениrI функций Совsта шIкоJы, в юм
tмсле в порядке коЕгроJIя зареaulизацией решении Совета шкоJш.

4. 11 Оргаrп,rзilц,Iонно-техЕиЕIеское обеспечение деятеJьности Совsга шIKoJm возлЕгается на
аДД4НИСТрацшо общеобразоватеJъного rфеждениrl (в слгуrае необходимости - при содействии
уlредителя).

v. Обязанности и ответственность Совета школы и его членов.

5. 1 СОвет rrшоJы несет ответственность за своевременное приIuIтио и вьшолнеrше решеrшпi,
ВХОДяIIЦD( в его компетенцию. В сrrгlае нецринятиrI решения Совgгом школе в установJIенные
СРОКИ РУКОВоДrгеJъ общеобразоватеJъного уФеждениrI вгIраве принять решение
сtlп{остоятельно.
5.2 У'lрешrгель вгIрalве распусптгь Совgг шIкоJБI, еслдr Совет шIKoJш не провомt свои зtюедЕlния в
ТОЧение юда не ВьшоJIюIет свои футпспша wм принимЕlет решениrI, протLвореIшщ{е
деЙсгвующему зЕконодЕIт€JIьству Россlйской Федераlцш,I, Свердlовской обласги, уgгtlву и иным
ЛОКаJъНым нормативным правовым актаNd образовательною уrрхqдеrия. В этом сJIучalе

ЦРИСХОДrг rибо новое форплtровtlнио СовФа цIKoJы по уйtшовltешrой процед.р, .ш,rбо

УIфеДIТеJъ пршilмаег решение о нецелосообразносги форп,птровшпая в дЕlнном }..фе)цдении
Совgга на огrределеrпъй срк.
5.3 Ч.пеlш Совета шIкоJъц в cJIrIae цршягия решелшшi, шещуцпж нарушониrI зtконодатепьсIва
Россlйской Федераrцп.I, несут отвsгgгвеIшосIъ в соOгветсгвIеI с зtконодатеJIьством РоссIйской
Федершцти
5.4 Решешlя Совgга шIKoJъI, пртIIворечшщо з€конодtхтеJьсгву Россlйской Федераrцш.r, ycTtlвy
ОбщебразоватеJБною уФещдения, доювору общеобразокшеIъною у{реждениrI и уц)едше;и,
недеЙсгвrтrе.lъны с момента IiD( IIршшгия и не подIежат испоJIнению руководrгелем
Общеобразоватешrrою учрещдения, ею работlшшсаrлп,r и иными rпсrникаI!шI образоватеrьною
пРОцесса" Руководrгель уфещдениrI иJIи цредстtlвите]ъ учремIеля вгIрЕве внеfiи в Совет tIKoJm
цредстzlшIение о пересмотре такою решениrI. Есшt гршrяюе решение не булег пересмотрено



Совегом, )л{редrгеIБ имеет право его отменитъ.
5.5 В сJIrIае возЕикновениrI конфликта между Советом школы и директоромобщеобразовательного rlре>rцениrl ("..o.rru.* д"р"*"орu с решением Совета иlwмнесогласи,I Совета с решением / приказом директора), которьй ,r" йож., бьrь урегуrшрован
тут' переговоров, решенхе по конфликтному вопросу принимает rфед{тель.5,6 Члены Совета шIKoJы обязаты.rосЪща* ею заседаниrI. Член Совета u*о*ц систематиЕIески
(более дух раЗ подряд) не посещаюlrий заседания без увакIтгеJБIIьD( цри.IиII, может бьrьвыведен из ею состава по решению Совета.
5,7 ЧЛеН СОВеТа ЦIКОJШ ВЫВОД,IТСЯ I43 ею сосгава по решению Совета в след/юIIцD( сJIучшD(: пожеланию tlпeнa Совgга шIKOJы, BbIpiDKeHHoMy в гп,rсьмеrшой форме; .rр" *i*. цредсItlвитеJи
У{РеДfiеЛЯ; ЦРИ РОJЪНеНИИ С РабОТЫ РУКОВОДпеJuI общеобрзоватеJIьною уrрехqдения иллл
увоJБнении рботlшка Учрехqдorilая, избраrпrою чпеном Совgга цIкоJъц есJIи они не могуг бьrькооптирКlны (и/иlМ не коогг4Русrrся) в сосгtlв Совега шIкоJы после увоJънениrI; в свrIзи сокоЕtIанием общеобраз уlрещдениJI иJIи отIIисJIением 1переЬлоФ буиrощеюся,
предсгавлtrощею в Совgrе обуrаюIlцжся, есJIи он не может бьrь 

-коогrшrрвап 
(/иlпл не

коогrштруслся) в Iшены совета после окоrгшlниrl общеобразовательною учрехýдениrI; в сJIуиесовершени,I противоцравньD( дейсгвIй; цри вьUIыIении следуюшрж обстояrеЙсгв,
цреIUIтgгвуIоIIц,D( )часrшо члена Совега IIKoJы в рабсше Совега шIKoJш лишение род'геJъскI.D(гrрав, судебное &шрщение заниматъся педаюп+Iеской и rдтой деягельносгью, связаrпrой с
рабоюй с детъми, признание по решению суда недееспособtъпrл, нiuIиЕIие нестrяюй шм
непопtшенной судплосги з€t совqршение уголовIIою пресгFIiIеIйя.
5,8 После вывода (вьпсода) из cofitlкt Совега,*о*i еючлеЕа доJDкны бьrгь гlртшяш меры дIяею замещениrI посредсгвом довьборв .тпабо коогпаrцп.t.
5,9 Вьшиска из протокола заседан}uI Совgга пIKoJы с решением об изменении cocft13a Совета
IIIKoJы направJIjIется учредителю.

VI. Порядок выступления Совета школы от именп Учрещдения

6,1 Совет школы вправе саNIостоятельно выступать от имени Учреждения, действовать в
интересах Учреждения добросовестно и ра:}уýшо, осуществлять взаимоотношениrI с
органап{и власти, организациями и общественными объединениями искJIючительно в
пределах своих полномочий, без права заключения договоров(соглатттений), влекущих
материальные обязательства Учреждения.
6,2 В слrIае нарушения принципа добросовестности и рzLзумности виЕовные
предст€Iвители несут ответственность в соответствии с зtжонодательством РФ.
6,3 Совет школы впрtве выступать от имени Учреждения на основЕlнии доверенности,
выданной председатеrпо-либо иному представителю директором Учреждения в объеме
прш, предусмотренных доверенностью.
6,4 При заключении кzких- либо договоров (соглашений) Совет школы обязан согласовать
предусмотренные ими обязательства и (или) планируемые мероприятия) проводимые с
органамИ власти, оргаЕизаЦиямИ и общесТвенными объединениями, с директором
Уцреждения.


